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 EDUCACION SEMS

Apartado "F* Incremento del uno al tres por ciento del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2020

SEMS-EL ICATMI-MICHOACAN

APARTADO “F” INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO APLICABLE AL PERSdNAL DE MENORES INGRESOS, CON PLAZA
PRESUPUESTARIA DE CARACTER PERMANENTE, QUE CUENTA CON UNA JORNADA DE TRABAJO DE TIEMPO COMPLETO, QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0100-20,
CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MICHOACAN, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE MICHOACAN, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
"LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y

QUE SE INTEGRA POR:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020

Aportacién de i Aportacién de : TOTAL {

“LA SEP" | "EL GOBIERNO DEL ESTADO" [

;Incremento del uno al tres por | !
918,540.00 612,360.00 | 1,530,900.00

|ciento 2020 | [

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

N (7

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJC ZONA ECONOMICA 2

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 3
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

ESTADO DE MICHOACAN Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

SEMS

‘g RAPARTADO "F" INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CEENTO, QUE FORMA PARTE DIVEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO I]E LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ‘

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1" DE ENERO DE 2020
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Diferencial
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Mensual
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Periodo
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DE MICHOACAN Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN ‘

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020
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‘GRAN TOTAL DE PLAZAS YD HORAS
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APARTADO "F* INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJEI:UCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO
DEL ESTADO DE MICHOACAN ¥ EL INSTITUTO DE CAPACITAGION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO DEL UND AL TRES POR CIENTO CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2020
ZONAECONOMICA 3

Entferadas "LAS PARTES™ del contenido y alcance de este Apartado "F INCREMENTO DEL UNO AL TRES POR CIENTO, lo firman en cuatro tantos, en Iy Ciudad de México el 15 de septiembre de 2020

Por: “LA SEP™ GOBIERNO DEL ESTADO"

“—ing. Carlos Herrera Tello
Secretario de Gobierno
/
-

Al Silvia Aguilar Martinez
Coordinadofa Sectorial de Planeacién y Administracion
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Irma Alejagdrina Waldo Martinez
Di de i y B de P
de la Subsecretaria duta '6n Media Superior

. Jegsi B dzquez
g Econdmico
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